
 
ГОСУДАРСТВЕННАЯ 
СТАТИСТИЧЕСКАЯ 

ОТЧЕТНОСТЬ 

ОТЧЁТНОСТЬ ПРЕДСТАВЛЯЕТСЯ 
В СООТВЕТСТВИИ С ЧАСТЬЮ ДВА СТАТЬИ 22 
ЗАКОНА ТУРКМЕНИСТАНА «О СТАТИСТИКЕ» 

 
 

 
В соответствии с частью четыре статьи 23 Закона Туркменистана «О статистике» первичные статистические 

данные являются конфиденциальными и используются для формирования сводной статистической информации  
 
 

В соответствии со статьей 289 Кодекса Туркменистана об административных правонарушениях  
за нарушение сроков представления государственной статистической отчетности, представление неправильной 

отчётности или искажённых сведений установлена административная ответственность 
 

 
 

  
 Форма  № 5-т (кадры)                                                УСОСД 0610286  Утверждена 
 приказом Государственного комитета 

 Туркменистана по статистике 
ОТЧЕТ № 65-Ö от «3» октября 2025 года 

О ЧИСЛЕННОСТИ ПРИНЯТЫХ   
И ВЫБЫВШИХ РАБОТНИКОВ 

 
за 20____год  

 
 

 
Годовая 

 
Представляют:  

1. Предприятия, организации, учреждения, 
филиалы и представительства независимо от формы 
собственности до 15 числа после отчетного периода: 

а) статистическому органу по месту нахождения; 
б) своей вышестоящей организации 

 
2. Предприятия, осуществляющие деятельность в 

соответствии с Законом «Об углеводородных ресурсах» 
- Государственному комитету Туркменистана по 
статистике до 15 числа после отчетного периода 

 
3. Министерства и ведомства сводный отчёт – 

Государственному комитету Туркменистана по 
статистике до 1 февраля.  
       

 
 

Наименование отчитывающегося хозяйствующего субъекта ____________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
 
Почтовый адрес _________________________________________________________________________________ 
                                           (почтовый индекс, наименование территории, улица, № строения, телефон, факс, Е-mail) 

 
 

Код по ОКХС          Код филиала по 
ОКХС 
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РАЗДЕЛ 1.  ДВИЖЕНИЕ РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО СОСТАВА  
(БЕЗ ВНЕШНИХ СОВМЕСТИТЕЛЕЙ И РАБОТНИКОВ, ВЫПОЛНЯЮЩИХ РАБОТЫ ПО 

ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫМ ДОГОВОРАМ) 
 

человек 

Наименование показателей № 
строки Всего из них:  

женщины 

из графы 1: 
иностранных 

граждан 
А Б 1 2  

     

Численность принятых работников 01    
     

Численность выбывших работников – всего  02    
из них:     

по собственному желанию 03    
     

в связи с ликвидацией предприятия  04    
     

в связи с реорганизацией предприятия 05    
     

в связи с сокращением численности персонала 06    
     

в связи с переводом к другому работодателю 07    
     

в связи с нарушением трудовой дисциплины 08    
     

в связи с окончанием трудового договора 09    
 

РАЗДЕЛ 2. ЧИСЛЕННОСТЬ ПРИНЯТЫХ РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО СОСТАВА  
 (БЕЗ ВНЕШНИХ СОВМЕСТИТЕЛЕЙ И РАБОТНИКОВ, ВЫПОЛНЯЮЩИХ РАБОТЫ ПО 

ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫМ ДОГОВОРАМ) 
 

человек 

Наименование показателей 
№ 

стро-
ки 

Всего 

в том числе закончили: 

Из графы 1: 
женщины 

учебные 
заведения 
Туркме-
нистана 

учебные 
заведения 

других 
государств 

А Б 1 2 3 4 
Численность принятых работников - всего 
(сумма строк 02, 03, 05, 07, 09) 01     

в том числе имеющих:      
послевузовское профессиональное образование*  02     

      

высшее профессиональное образование 03     
из них:      

молодёжь до 35 лет  04     
      

среднее профессиональное образование 05     
из них:      

молодёжь до 35 лет 06     
      

начальное профессиональное образование 07     
из них:      

молодёжь до 35 лет 08     
      

общее среднее образование 09     
из них:      

молодёжь до 35 лет 10     
      

Из строки 01: женщины 11    Х 
      

                         лица с инвалидностью 12     
      

                         иностранные граждане 13     
*- учитываются работники, имеющие ученую степень кандидата наук или доктора наук 
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РАЗДЕЛ 3. ЧИСЛЕННОСТЬ ВЫБЫВШИХ РАБОТНИКОВ СПИСОЧНОГО СОСТАВА  
 (БЕЗ ВНЕШНИХ СОВМЕСТИТЕЛЕЙ И РАБОТНИКОВ, ВЫПОЛНЯЮЩИХ РАБОТЫ ПО 

ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫМ ДОГОВОРАМ) 
 

человек 

Наименование показателей 
№ 

стро-
ки 

Всего 

в том числе закончили: 

Из графы 1: 
женщины 

учебные 
заведения 
Туркме-
нистана 

учебные 
заведения 

других 
государств 

А Б 1 2 3 4 
Численность выбывших работников - всего 
(сумма строк 02, 03, 05, 07, 09) 01     

в том числе имеющих:      
послевузовское профессиональное образование*  02     

      

высшее профессиональное образование 03     
из них:      

молодёжь до 35 лет  04     
      

среднее профессиональное образование 05     
из них:      

молодёжь до 35 лет 06     
      

начальное профессиональное образование 07     
из них:      

молодёжь до 35 лет 08     
      

общее среднее образование 09     
из них:      

молодёжь до 35 лет 10     
      

Из строки 01: женщины 11    Х 
      

                         лица с инвалидностью 12     
      

                         иностранные граждане 13     
*- учитываются работники, имеющие ученую степень кандидата наук или доктора наук 

 
 

Руководитель      
 (Ф.И.О.)  (подпись)  
     

Исполнитель      
 (должность)  (Ф.И.О.)  (подпись) 
   «____» __________ 20___  г. 

(дата составления отчёта) 
 

  

         «____» ___________20__ г.   
 (номер контактного 

телефона) 
 (дата представления отчета 

 в органы статистики заполняется 
органами статистики) 

 

 
КРАТКИЕ УКАЗАНИЯ 

 
Государственную статистическую отчетность, форму № 5-т (кадры) годовую, представляют 

предприятия, организации, учреждения, филиалы и представительства независимо от формы собственности. 
Министерства и ведомства представляют сводный отчет по всем подведомственным структурам. 
Государственная статистическая отчетность, форма № 5-т (кадры), годовая, заполняется в соответствии 

с Инструкцией по статистике численности и заработной платы работников, утвержденной приказом 
Государственного комитета Туркменистана по статистике № 130 от 30.11.2019 года. 


